
董事進修情形 

本屆董事任期起迄：111.6.14~114.6.13 

 

職稱 姓名 就任日期 初任日期 進修日期 主辦單位 課程名稱 進修時數 
當年度 

進修總時數 

董事長 王才翔 111.6.14 102.6.25 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 企業員工獎酬工具暨相關財稅處理 3 
6 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 董事會應考量之 ESG 相關法律議題 3 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 生成式 AI 的趨勢與風險管理 3 
6 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 投資人都在想甚麼-從 ESG 投融資談企業永續轉型 3 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 從 ESG企業永續發展看上市櫃公司的資安治理策略 3 
6 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 公司治理 3.0-永續發展藍圖 3 

法人董事

代表人 
黃添春 111.6.14 97.6.13 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 企業員工獎酬工具暨相關財稅處理 3 
6 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 董事會應考量之 ESG 相關法律議題 3 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 生成式 AI 的趨勢與風險管理 3 
6 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 投資人都在想甚麼-從 ESG 投融資談企業永續轉型 3 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 從 ESG企業永續發展看上市櫃公司的資安治理策略 3 
6 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 公司治理 3.0-永續發展藍圖 3 

獨立董事 林必佳 111.6.14 108.6.13 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 企業員工獎酬工具暨相關財稅處理 3 
6 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 董事會應考量之 ESG 相關法律議題 3 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 生成式 AI 的趨勢與風險管理 3 
6 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 投資人都在想甚麼-從 ESG 投融資談企業永續轉型 3 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 從 ESG企業永續發展看上市櫃公司的資安治理策略 3 
6 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 公司治理 3.0-永續發展藍圖 3 



職稱 姓名 就任日期 初任日期 進修日期 主辦單位 課程名稱 進修時數 
當年度 

進修總時數 

獨立董事 彭若晴 111.6.14 108.6.13 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 企業員工獎酬工具暨相關財稅處理 3 
6 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 董事會應考量之 ESG 相關法律議題 3 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 生成式 AI 的趨勢與風險管理 3 
6 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 投資人都在想甚麼-從 ESG 投融資談企業永續轉型 3 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 從 ESG企業永續發展看上市櫃公司的資安治理策略 3 
6 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 公司治理 3.0-永續發展藍圖 3 

獨立董事 奚仲強 111.6.14 108.6.13 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 企業員工獎酬工具暨相關財稅處理 3 
6 

113.11.8 社團法人中華公司治理協會 董事會應考量之 ESG 相關法律議題 3 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 生成式 AI 的趨勢與風險管理 3 
6 

112.11.8 社團法人中華公司治理協會 投資人都在想甚麼-從 ESG 投融資談企業永續轉型 3 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 從 ESG企業永續發展看上市櫃公司的資安治理策略 3 
6 

111.12.13 社團法人中華公司治理協會 公司治理 3.0-永續發展藍圖 3 

 


